
P&I LogaAll-in vereint die besten HR-Softwarelösungen mit maßgeschneiderten Services

sowie einem unvergleichlichen technischen Betrieb und bietet so den zeitgemäßen

cloud-basierten Ansatz, bei dem sich Kunden und Anwender vor allem auf die einfache,

effiziente und störungsfreie Nutzung der Personalsoftware konzentrieren möchten. Die

in sich geschlossene Plattform und die deutlich verringerte technische Komplexität

garantieren eine Ablauffähigkeit sowie Performance auf einem vollkommen neuen

Niveau. Sämtlich Module und Funktionen des P&I-Gesamtsystems stehen zur Verfügung

und können nach einfacher Aktivierung schnell genutzt werden. Das Zusammenspiel der

Software mit der P&I HR-BIGDATA und dem P&I HRBC wurde zum Zwecke eines

maximalen Nutzens optimiert. Übergreifend über alle Einsatzaspekte ergibt sich somit

durch die erhebliche Verringerung des Betreuungsaufwands für das System, durch die

Minimierung von Betriebs- und Einsatzrisiken sowie dem überragenden Preis-

Leistungsverhältnis eine 10-fache Verbesserung für Sie als Kunden. Nie war

HR-Management einfacher, sicherer und besser als mit P&I LogaAll-in.
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FACT SHEET

P&I LogaAll-in

• Umfasst das gesamte P&I-Produktportfolio 

• Besteht aus perfekt aufeinander 

abgestimmter Hard- und Software

• Gewährleistet System- und Datensicherheit 

nach DSGVO-Standard

• Automatische Einspielung künftiger 

Entwicklungen

Auf einen Blick


