
P&I Seminar3 ist ein Modul der P&I LOGA-Produktfamilie zur Unterstützung Ihrer Aus-,

Fort- und Weiterbildungsorganisation. Trainings oder Seminarreihen können mit allen

notwendigen sowie zusätzlichen Informationen angelegt und verwaltet werden, damit

eine gezielte Anmeldung sowohl durch Mitarbeiter im Self-Service als auch durch

Fachvorgesetzte bzw. die Personalabteilung ermöglicht wird. Termine, die Dauer, das

Budget, die Referenten, die Tagungsorte, der Seminarablauf und die Veranstalter sind

genauso verfügbar wie vorausgesetzte oder durch das Seminar erworbene

Qualifikationen. Ebenso können die Periodizität und ein Regelset für bestimmte oder

wiederkehrende Lehrgangsreihen bestimmt werden. Als modernes

Personalentwicklungstool erleichtert P&I Seminar3 die Planung, Durchführung und

Controlling Ihrer Weiterbildungsaktivitäten. Personalverantwortliche haben somit immer

einen detaillierten Überblick über die Entwicklung und Fortbildungshistorie der

Mitarbeiter und können diese gezielter entwickeln und besser betreuen.
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FACT SHEET

P&I Seminar3

• Modernes Personalentwicklungsmodul

• Planung, Koordination und Auswertung 

sämtlicher Weiterbildungsaktivitäten

• Detaillierter Überblick der Fortbildungshistorie

• Seminarmanagement durch Mitarbeiter und 

Vorgesetzte

• Vollvernetzt im P&I HR-Gesamtsystem

Auf einen Blick


